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ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Мунииипальное бюджетное общеобразовательное учреждение ''Луи-Хуторская средняя
общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

366338, Чеченская Республика, Веденский район, с.дуи-Хутор, УЛ.Школьная, д.1
(место нахождения и осушествления деятельности работодателя)

2003001221
(ИНН работодателя)

1092034001454
(ОГРI-I работодателя)

80.10.2
(код основного вида экономической деятельности по оквэД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

"- аджимурадов А.3.
(ПОДПИСЬ) Ф,и,о,

~ хазИРf:~g~аА.с.

~f 06'. .:Zcltf'
(дата)

p[~ 1lt5: .,t'tJ-I'5
(дата)

Ширваниев А.с.
(ФИЩ

Тухтулов Х.М.
(ФАС.)

0$'1 С?6.LC/b
(дата)

,,;!К t/G. Lt:7/6'
(дата)
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Раздел 1. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Центр экспертизы работ по охране труда'l

(полное наименование организации)

2. 404111, Волгоградская область, г. Волжский, ул. Молодежная, д. 30, офис 214 Адрес испыта-
тельной лаборатории: 404111, г Волжский, ул. Молодежная, д. 30; 404111, г Волжский, ул. Мо-
лодежная, д. 30а Тел. 8(8443) 55-02-28, ot-cerot@mail.rи; (8443) 55-02-28, (8443) 22-80-17, ot-
cerot@mail.rи

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку' условий труда (оказываю-
щих услуги в области охраны труда) 178
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока-
зывающих услуги в области охраны труда) 18.12.2015
5. ИНН 3435067863
6. ОГРН организации 1043400075905
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата Дата выдачи аттестата Дата истечения срока действия
аккредитации организации аккредитации организации аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21ЭМ81 01 декабря 2015 бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ-
альной оценки условий труда:

Регистрационный
Сведения о сертификате эксперта на номер в реестре

N~ Дата Ф.И.О. эксперта право выполнения работ по экспертов

п/п проведения (работника) Должность специальной оценке условий труда организаций,
измерений проводящих

специальную оценку
номер дата вьщачи условий труда

1 2 3 4 5 6 7
Специалист

Соин Владимир по проведе-
1 25.04.2016 нию иссле- --- --- ---Юрьевич дований и

измерений
Скоморохов Ген- Эксперт по

2 25.04.2016 надий Геннадье- проведению 0030001957 05 июня 2015 1706
вич СОУТ

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь-
зовавшихся при про ведении специальной оценки условий труда:

Наименование Регистраци-

Дата вредного и (или) онный номер Заводской Дата окончания
N~ опасного фактора Наименование средства в Государст- номер срока поверки
п/п проведения производственной измерений венном рее- средства средстваизмерений среды и трудового стре средств измерений измерений

процесса измерений
1 2 3 4 5 6 7

Напряженность Секундомер механический
1 25.04.2016 трудового про- 11519-11 5186 15.12.2016

цесса
СОСпр-2Б-2-000

2 25.04.2016
Тяжесть трудо- Секундомер механический 11519-11 5186 15.12.2016
вого процесса СОСпр-2Б-2-000

Измеритель параметров
3 25.04.2016 Световая среда микроклимата "Метео- 32014-06 13411 02.02.2018

скоп-М"
4 25.04.2016 Световая среда Люксметр "ПСА-ЛЮКС" 20040-05 334842 09.10.2016

Мультиметр МУ-64 31772-06
0803007957 01.12.20165 25.04.2016 Световая среда О

6 25.04.2016
Тяжесть трудо- Рулетка измерительная 22003-07 279 17.02.2017
вого процесса металлическая "ЕХ10/5"



Руководитель организации, проводящей
специальную оценку условий труда

7 25.04.2016 Тяжесть трудо-
вого процесса 26687-08 835 24.02.2017

/"'"(;•.»'-,/-4'("(,

(дата)
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Общество с ограниченной ответственностью "Центр экспертизы работ по охране труда"; 404111, Волгоградская область, г.
Волжский, ул. Молодежная, Д. 30, офис 214 Адрес испытательной лаборатории: 404111, г Волжский, ул. Молодежная, д. 30;

404111, r Волжский, ул. Молодежная, д. 30а Тел. 8(8443) 55-02-28, ot-cerot@mail.ru; Регистрационный номер - 178 от 18.12.2015
(полное на~iменование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда)

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА Х!! 95-16-135 СОУТ-ЗЭИ
о проведении идентификации потенциально вредных и (или) опасных

производственных факторов

18.04.2016

На основании:
Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда";
приказа Минтруда России N~33H от .24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения
специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и
инструкции по её заполнению».

\.....- В соответствии с договором N~ 95-16-135 СОУТ от 11.04.2016 г. и предоставленного Перечня
рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда в
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Дуц-Хуторская средняя
общеобразовательная школа" проведена идентификация потенциально вредных и (или)
опасных производственных факторов (далее - Идентификация).

При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся

источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, которые
идентифицируются и при наличии которых в случаях, установленных законодательством
Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на
работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;
результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и
измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания,
возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных
производственных факторов;
предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.

Идентификация не проводилась в отношении:

1) рабочих мест работников, профессии, должности, специальности которых включены в списки
работ, производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с
учетом которых осуществляется досрочное назначение трудовой пенсии по старости;

2) рабочих мест, в связи с работой на которых работникам в соответствии с законодательными и
иными нормативными правовыми актами предоставляются гарантии и компенсации за работу с
вредными и (или) опасными условиями труда;
3) рабочих мест, на которых по результатам ранее проведенных аттестации рабочих мест по

условиям труда или специальной оценки условий труда были установлены вредные и (или)
опасные условия труда.

СТр. 1 из 2

mailto:ot-cerot@mail.ru;
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По результатам Идентификации и на основании ч. 7 ст. 10 Федерального закона NQ426-ФЗ
определен перечень производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и
измерениям на рабочих местах.

Для дальнейшего осуществления процедуры Специальной оценки условий труда разработан
проект Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда (прилагается).

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
1706 Эксперт по проведению СОУТ С-

(Й, в реестре

экспертов)
(должность) (поДПнсь)

Скоморохов Г.Г.
(Ф.И.о.)

Стр. 2 из 2



"t

N N-

N м "'1"- ----

N -

о-00

00

0\ ,

00 ,

оп ,

00 00

о

м -

r-- ,

"'1" '

\D ,

N-

м-

--

6<g
о..
о
'-о:I:

dОlJlUф !!ИJlJ~hИI\IИХ

КИЯlJ!!~JТ ОJОНН~Jоdgиф

ОНН~ЯlJ~tп,(l\Iи~du Иllо(оd(u

U:J:)~поdu

ОJОЯОJТЛш qlJонн~жкduuн

кutпgо кипudgия

dОlJlUф !!ИJlJ~hИJОllоиg

KuнqlfUJlOll кипudgия

I\Iлm

lUI\IИlfJlоdJlИI\I

КИН~hЛllШ ~иtпО!лdи(инои

UJJ~поdu ОJОЯОJТлdl qlJ~ЖКl

КИН~hЛIl(И

И KlIOU ~иtпО!лdи(инои~н

udOlJlUф ~ИН~hЛllШ ~OHd~(UlI

КИН~hЛlf(И И KlIOU

~иtпО!лdи(инои~н udOlJlUф

~ИН~hЛlfШ ~ОЯОl~lfоифuшqll Л

КИН~hЛи(и

И КlfOи ~иtпО!лdишнои~н UdOl

-JlUф KlIOU ~IqНlИНJUl\lоd.LJI~lf€

=~I



----- --_ ..._--------------- --------'-г----

ею ею ею

, , ,

, , , ~

~ ~
~ ~
~ о.'(. '" "t~ ,~ ~ ", , ,

~& ~~ i;;." ~ -5
~ ~ ~

~ , , , ~ ~ ~
~

~
"< "t "t ~

, , ,

, , ,

м u, , , ~ ;;Е ~
>< ~ ~ ~
:s: о ro >< cd ~

ro о ~o ~ о '"":', , , о ~ ~ х (;)~ ~ :s: ~::>: t:i о
(l) >. о :s:>. е ':>: t:i g.~:s: :2 е ro ;>, о..

~ а ::;: f-; Е-<
(т") ~ =: ~ :2, , , )::S:: м )::S:: о0=1: ro а f-< ::s:: ;::

::s:: ro >< U~ >< ~
о о
~ ~, , , uu >.>.
::s:: >.:х::х:

~

~~ vv ::f, , , ::f оо

'~!
)::S::

~,,--. о~ ~
..CI ..CI

'?
~ ~ \J [;!

"::s:: ::: "N r<) N ::f ::f о
5-v v

I::i ..CI I::i
u

~
u

2 )::S::::s:: v
~

::s:: ::f а~ vv I::i ~:t ~ ::s::\о u
ro <!) V 2 ~:.: ~ '" ~ о:s: ;>, ~ О ::s:: ~:t 5 ~ о.. ~ ro ::т о1:: ~ 0=1: f-<о [:i ':>: ~

I::i v ~ ;>, >< о.. »f-; ~ » g. <r: I::iu :s: :s: u О ro О=: g:to t:: v ~ о о ::S::~ Uо о.. <!) f-; ~ О t:: (l) t::
f-; О S u ::s:: о ;:: :I: ::s::

~u \о <!) <!) ::s:: о.. ro ro ro ::f(l)

;>, =" =" I::i о о.. ro :I:
="

U 0.._ О Х оо о <!) U 0.._ f-; О ~ f-; М (l) ~<!) f-; 1:: <!) О ~ О t:: ~ ;:: ::s:: 0=1:<!) ,.. ::s:: f-; t:; о t:; ;::u I::i (l) (l)

~
(l) <),..

<!) о ::Е ;:: о .lI о t:: ~ ~о \о (l) " t:i " о.. ~
\о =" '" о §< ~ ::s:: (l) ~ =: ':= ~ := "-' о ~'" <!) о.... :х: ~ ::: f-; о 0=1: - о 0=1: о.. о.. -5о.... <!) ro " :§" t::,..

..CI 1::[ U 0=1:~ .lI .lI ОО ~ U (l) t:i :I: t:i О\о ::s:: u (l) (l) (l) -.. t::
'" V f-; f-; •.....

::Е 0=1: ~ ..CI f-;о....
~ (l) := f-; := I о..О о.. f-; U f-; '-' (l)~ :х: t::: u f-; U Е-< 1::(l) (l) (l)v А :2 ~ :2 о.. u
U ro f-; ro v ;::
~ ~ м О м I::i (т")

v) 'D t- V V U- - - о.. ~ :х:
t::: :т ст')



~-------~ ---~~

- N

N N

N N

МММММ

МММММ

МММММ

о-

)/ЛIIЕRdфни r-

~Rwиu)/оd)/иw :;

КRТПgо КИhRdgИ8 о-,

KRHqUR)/OIfКИhRdgИ8

!![qнmЛ\1ЕО8 )/ЛIIЕRшqIfЛ 00

КИН~hЛIIЕИ ~ИТПOlлdИЕИНОИ ~

КИН~hЛI[ЕИ ~ИТПOlлdиЕИНОИ~Н :::

R:J:J~hOdu ОJО80\1лd~ q~:J~ЖК~ ~

WЛm 'о

КИII~:J!!~\1 ОJОНН~Jоdgиф

ОНН~II~:J~тплwи~du ИIJОЕоdЕR

!!И)/:J~hИJоuоиg """

!!И)/:J~hИWИХ с')

(~~Нfe\1) ~ИН """
-~h~U:J~gО ~ОННОИ:JН~U~OH~OJql[ N

R:J:J~hodu 'о
ОJО80\1ЛШ q~:Jонн~жкdURН -

(ын'е\1) R\1лd~ о-,
[ч~еиио d~WERd !![чнн~m[Ч80И -

(~~Hf1J\1) ~ИНR~ с')

-иu ~О)/:J~hИJ,)!UIJифоdu-онg~h~l[ N

(~~Hf1J\1) ин~w~d8 OJ~hOgRd q~:JOH _

-qu~~ижuо\10du КRНН~ТПRd)/о:) N

(~~Hf1J\1) )/:JЛШО !!IqW~R8ИhRU О

-ио !!lqнqu~~инuоuо\1 !!lqн\1OJ~жа N

R\1лш !!И8 r-
-ОU:JЛ (:J:JRU)/\10U) :J:JRU)/!![q80JО~И -

f:И:) кин~н~wиdu OJ

-ОН8Ю)/~ффЕ WО~~hЛ:J R\1лd~ !!И8 ~

-ОU:JЛ (:J:JRU)/\10U) :J:JRU)/!!lq80JО~И

(~~Нfe\1) Iq~)/л\10du ~Iq8~ТПИU N

~[qHH~hOH8Rd ~ИJлd\1 ИUИ O)/OIJOW N

000

000

000

000

000

000

о

о

о

о

о

ос о

r- о

:=:0



.~

('1 ('1

('1 ('1 ('1 ('1 ('1 с"1 - I I I

I N N __

('1 ('1 ('1 ('1 ('1 ('1 ('1 ,

, , ,

('1-о -



\)
"

~ 1.}
IJ

,-. ~
tt.

~
~

(,j а:1
1::[ ~ о
>-. о :s:

!3" g- ~
)~

;;s
о

~ :.::
.-о U
оt=:u>-.
~~
(1)

~о

"- ~~
>-ci
@ ~

~
~

~ ~
~ g
(1) -s
~
u

)~
(1)s.-о~
1::[
о.-ооо...
~
~~
~~ ~
('j

g
м ~
~ ~
~ \о ~
('j о

f•... г-
о...о "'-,-.., ~
..... :5->-ci
I

'--'Е-<о...
(1)

~u
::z:::

(1")



.~

Центр Экспертизы Работ по Охране Труда
404111, Волгоградская обл.,
г. Волжский, ул. Молодежная, дом 30 оф., 214.
Тел/факс: +7 (844) 35502 28; 327 89 65
E-таН: ot-cerot@mail.ru

Аккредитация' лаборатории в Росаккредитauии N2 RАRU.2IЭМ81

109129, г. Москва,
Волжский бульвар дом 38

Тел: +7 (499) 1789552; (495) 506 72 24
E-mail: ot-@mail.ru

Минтруд России реестр СОУТ N2 178 (ФЗ N2 426)

Заключение
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципалыюе бюджетное общеобразовательное учреждение "Дуц-Хуторская средняя
общеобразовательная школа"

(полное наименование работодателя)

366338, Чеченская Республика, Веденский район, с.Дуц-Хутор, УЛ.Школьная, д.]
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

Специальная оценка условий труда в МБОУ "Дуц-Хуторская СОШ" проводилась 25 апреля 2016г.
миссией по проведению специальной оценки условий труда в МБОУ "Дуд-Хуторская СОШ", был

\.... .
составлен перечень на 17 рабочих мест, подлежащих проведению специальной оценки условий труда.
После проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных
факторов на данных рабочих местах и последующих исследований и измерений вредных факторов
Испытательной лабораторией 000 «ЦЭРОТ», были подготовлены карты специальной оценки условий
труда. Результаты про ведения специальной оценки условий труда следующие:

1) Рабочие места подлежащие декларированию - отсутствуют;
2) Рабочие места с классом 1 (оптимальные) - в количестве 1;
3) Рабочие места с классом 2 (допустимые) в количестве 16;
4) Рабочие места с классом 3.1 (вредные условия труда 1 степени) в количестве о;
5) Рабочие места с классом 3.2 (вредные условия труда 2 степени) в количестве о;
6) Рабочие места с классом 3.3 (вредные условия труда 3 степени) в количестве о;
7) Рабочие места с классом 3.4 (вредные условия труда 4 степени) в количестве о;
8) Рабочие места с классом 4 (опасные) в количестве О.

По результатам специальной оценки условий труда был составлен отчет о проведении специальной
'енки условий труда включающий в себя:

1) Сведения об организации, про водящей специальную оценку условий труда
2) Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда
3) Сводная ведомость проведения специальной оценки условий труда

Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:

1) считать работу по СОУТ по по данным рабочим местам завершенной

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт по проведению
СОУТ

должность (ПОДПИСЬ)

Скоморохов г.г.
(ФиО) (Дата)
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